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Giris
Bu bildirge, 30 Mart 2011 tarihinde ve yukarda belirtilen kurumlarca olusturulmus,
Antalya’da agiklanmustir. Bildirge, Ingilizce, Almanca ve Tiirk¢e’ye uyumlu hale getirilmistir.
Diger dillere c¢evrilerek yayginlagtirlmast umulmaktadir. Bildirge, 24 maddeden
olusmaktadir.
Bildirgenin amaci1 Yaratict1 Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglarinin yiiriitecegi
caligmalar kapsaminda yiiklenen asagidaki hak ve gorevleri temel alan Yaratict Drama
Egitmenleri/Liderlerleri ve Tiyatro Pedagoglarinin Uluslararas1 Etik Davranig Bildirgesini (
S6zlesme / Anlasma ) olugturmaktir.
Bildirge, egitsel, sanatsal, ahlaki, vicdani ve entelektiiel meslek etigini konu alir. Yaratici
Drama egitimi ve tiyatro pedagojisi alanlarinin igerik, siire¢ ve egitimlerinde ilk, orta ve
yiiksek Ogretim Ogrencileri ile tiim Ogrenenlerin yararina calisma sorumlulugu ilkesine
dayanir. Bildirge; kamuoyuna, alandaki meslektaslara, 6grencilere, 6grenenlere ve diger
insanlara kars1 6rnek davranis sergilenmesini ve bu dogrultuda hareket edilmesini talep eder.
Bildirge, mesleklerini yiiriiten Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar

icin gecerlidir.

Etik Davranis Bildirgesi Yaratict Drama ve Tiyatro Pedagojisinin profesyonellesmesine ve

kamuoyuna tanitilmasina hizmet eder.

Yaratici Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 Etik Bildirgesi mesleki etik ile

dogru mesleki davranisa iliskin ifadeleri birlestirir.

Yaratici Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari, Etik Davranis Bildirgesinin
stirekli olarak iyilestirilmesi lizerinde ¢alismakla yiikiimliidiirler. Yaratict Drama ve Tiyatro
Pedagojisi egitimi veren yerler, dernekler, kurum ve kuruluslar bu bildirgeyi kendileri igin
baglayic1 ve genel olarak gecerli hale getirmekle ve bildirgeye uymakla, bildirgeyi ilkeleri
dogrultusunda gelistirmekle ve iiyeleri tarafindan bildirgenin anlagilmasini saglamakla
ylkiimliidiirler. Yaratict Drama Egitmenligi/Liderligi ve Tiyatro Pedagoglugu meslek

grubundan olanlar, bildirge dogrultusunda hareket edeceklerini kamuoyuna duyururlar.



Kisim I: Tanimlar

1. Yaratici Drama Egitmeni/Lideri ve Tiyatro Pedagogu

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar yaratict drama/ tiyatro alaninda
ve yaratict drama/ tiyatro yontem, teknik ve amaclarii egitsel ve sanatsal olarak uygulayan
ve bu dogrultuda calismalar yiiriiten kisilerdir. Bu tanim Yaratict Drama Egitmenleri/liderleri,
yaratict drama Ogretmenleri, {iniversitelerde yaraticti drama dersleri yiiriiten Ogretim
elemanlari, tiyatro egitmenleri/6gretmenleri, oyun terapistleri, oyun ve kiiltiir pedagoglari i¢in
de gecerlidir . Her iilke, kendi ulusal ya da kiiltiirel birikimlerine gore degisik adlandirmalari

kullanabilir.
2. Ogrenenler

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglarinin estetik ve egitsel etkileri ile

gelistirilen ve egitilen tiim 6grenenleri (¢cocuk, ergen, geng ve yetigkinleri) kapsar.

Kisim I1: Meslek Etigi

3. insan Onuru

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari, her zaman her bir insanin
onuruna hukukun baglayiciligi kapsaminda saygi duyma ve dikkate alma bilinciyle hareket
ederler. Bu biling 6zellikle Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglarinin

her bireyi ciddiye almalarin1 gerektirir.

4. Uluslararasi Diizenlemelerin Gecerliligi
Asagidaki uluslararast bildirge, anlasma, yiikiimliliik ve sozlesmeler; Yaratict Drama
Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari mesleginin temel diisiinceleri agisindan
gecerlidir:

e Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi

e Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 S6zlesmesi

e Vatandaslik ve Siyasi Haklara Iliskin Uluslararas1 Yiikiimliiliik

e Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklara Iliskin Uluslararas: Yiikiimliiliik



e Engelli Insan Haklar1 Sézlesmesi

e Her Tiirlii Irk Ayrimciliginin Kaldirilmasina Iliskin Anlagsma

e Kadmlara Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligin Kaldirilmasina iligskin Anlasma

e (Cocuk Haklar1 S6zlesmesi

e Ilk Sakinler ve Halklar Anlagmasi (Diinya Calisma Orgiitii Anlagsmasi, madde 169)

e Somut Olmayan Kiiltlir Mirasinin Korunmasi Hakkinda Anlagsma

e Asgari Calisma Yas1 Anlasmasi (Diinya Calisma Orgiitii Anlasmas1, madde 138)

e Basta Kadin ve Cocuk Ticareti Olmak Uzere Insan Kacakg¢iligiin Cezalandiriimasina,

e Miicadele Edilmesine ve Engellenmesine Dair Protokol Dahil Olmak Uzere Smr
Otesi

e Organize Suglarla Miicadele Anlagsmasi

e Kiiltiirel Ifade Bigimlerinin Cesitliliginin Tesviki ve Korunmas1 Hakkinda UNESCO

e Anlasmasi

e Birlesmis Milletlerin Biny1l A¢iklamasi

5. Diinyaya A¢ikhik /Ekonomik Somiirii Yasagi

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 tiim 6grenenlerin kendileri ve
diinyay1 algilayis, sosyal-estetik, aragtirma ve big¢imlendirmeye iliskin ufuklarini acarlar.
Ogrenenlerin kendilerini iyi hissetmeleri, ilgileri, sagliklar1, bedensel ve psikolojik durumlari,

kisiliklerini ve yeteneklerini gelistirmeleri, resmi basar1 ve ekonomik amaclarindan 6nce gelir.

6. Gizlilik
Yaratici Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglart mesleklerini gerkceklestirirken
kendilerine emanet edilen 06zel bilgileri gizli tutmakla, iiclingli kisilere aktarmamakla

yiikiimliidiirler.

7. Yasak Aragclar

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 yasaklanmig, bagimlilik
olusturacak yasakli maddeleri kullanmamakla ve bagimlilig1 6zendirmemekle ytikiimliidiirler.
Bagimliligin ve yasakli maddelerin olumsuzluklarinin 6niine ge¢cmek {izere egitim verirler,

ornek davranislarda bulunurlar ve caligmalar yliriitiirler.



8. Uluslararasi ve Kiiltiirleraras: Yonelim
Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari insancil ve Kkiiltiirlerarasi
isbirligi i¢in ¢aba harcarlar ve kendilerini bu dogrultuda gelistirmeyi gerekli goriirler. Diger

alanlardan uzmanlarla birlikte disiplinler aras1 bir ¢alisma yliriitiirler.
9. Bilimsel Bilgilendirme

Yaratict1 Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 egitsel ve sanatsal caligmalara

katilirlar ve edinilen bilgileri artirarak tiim d6grenenlere aktarirlar.

Kisim III: Mesleki Davranis

10. Genel Davramis Kurallarn

Bildirge, norm ve degerlere yoOnelik davranig kurallarmi belirler. Yaratict Drama
Egitmenligi/Liderligi ve Tiyatro Pedagoglugu meslegini yiiriitenler iligki sinirlarini bilerek
0zel ve genel davranis kurallarina gore caligmalarda bulunmakla yiikiimliidiirler. Bu
bildirgeye gore hareket ederler ve digerlerine bildirge dogrultusunda hareket edip

etmediklerini fark ettirirler.

11. Ogrenenlere ve Egitmenlere Kars1 Gosterilecek Davramslar

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglarinin 06grenenlere karsi
sergileyecegi davranislar karsilikli olarak deger verme, ayrimciliktan kaginma, kisinin
bagimsizliginin ve sosyal, bilissel, etik, estetik ve bireysel gelisiminin gii¢lendirilmesi

bi¢imindedir.

12. Olgun/Yetiskin insan

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglarinin olgun insan1 gelistirmek gibi
amaclar1 da vardir.. Bu durum tiim 6grenenlerin kendi diisiincelerini ifade etmelerine izin
verilmesi ve gerektiginde bu diisiincelerin alinmasi yoluyla ortaya ¢ikar. Yaratict Drama
Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari, 6grenenleri kendi sorumlulugunda hareket

edebilen bireyler olarak karar alma siirecine dahil ederler.



13. Meslektaslar Tle iletisim

Meslektaglar arasindaki iliskiler de aymi etik, davranis ve profesyonellik ilkelerine gore
gerceklesir.

Meslek Grubu Uyeleri arasindaki iliskiler etik bildirge kurallarmin goniillii olarak kabul

edilmesiyle bicimlenir. Meslektaslar arasinda esitlik ilkesi bulunur.

Yaratici Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 bu bildirgenin ol¢iitlerini bir
biitiin olarak dikkate alip mesleki durumlarimi gelistirmekle ve s6z konusu bildirgeyi

giiclendirmek ve zarara ugratmamakla yiikiimliidiirler.

14. Ogrenenlerin Kapasitelerinin Gii¢clendirilmesi

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 6grenenlerin bedensel, bilissel,
duygusal, sanatsal ve psikolojik acidan gelisimlerine ve gli¢lendirilmelerine hizmet eden
egitsel davraniglar gelistirmek i¢in ¢aba harcarlar. Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve
Tiyatro Pedagoglar1 Ogrenenlerin kapasitelerini arttirmak, kisisel ve sosyal iligkilerini

giiclendirmek ve aralarindaki iligkileri gelistirmek adina desteklerler.

15. Esit Davranma ve Saygi Duyma

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglart &grenenlerin bireysel
ozelliklerine sayg1 duyarlar. Ogrenenlere cinsiyetlerinden, sosyal, kiiltiirel ve aile koklerinden,
bedensel durumlarindan, diinya goriislerinden ve ekonomik durumlarindan bagimsiz olarak
esit davranirlar. Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari ayn1 zamanda

ogrenenlerin kendi aralarinda birbirilerine kars1 saygi duyarak ¢aligmalarini saglarlar.

16. Ogrenenlerin Durumunun Dikkate Alinmasi
Tiim yaratict drama ve tiyatro pedagojisi egitimi uygulamalari, &8renenlerin yasina,

deneyimlerine ve o andaki fiziksel ve psikolojik durumlarina uyarlanmalidir.

17. Yasam Cevresinin Dikkate Alinmasi
Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari, yaratici drama ve tiyatro
pedagojisi calismalarinin sanatsal ve estetik gereklerini 6zellikle aile, okul ve meslek olmak

iizere 6grenenlerin sosyal ¢evrelerinin kosullariyla uyumlu hale getirmeye ¢alisirlar.



Yaratici Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari, 6grenenlerin kisisel giiglerini
ve potansiyellerini fark edip onlar1 daha yaratici sanatsal ve kisisel girisimde bulunmak i¢in

yiireklendirirler

Yaratici Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 farkli yasam bigimlerine sahip
topluluklardaki yasamin {iistesinden gelebilecek, toplumsal sorumluluk sahibi ve bagimsiz

kisileri yetistirirler.

18. Kosulsuz Giiven Duyma
Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 catigmalarin ¢ézlimiinde agik,

ortak, adil ve insancil ¢dziimler i¢in ¢aba harcarlar. Ogrenenlere kosulsuz giiven duyarlar.

19. Siddete Yer Verilmemesi
Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 6grenenlere karsi higbir bicimde

siddet uygulamazlar. Psikolojik baskidan kacinir ve siddeti reddeder.

Ogrenenlere olumsuz bir durum olusturacak herhangi bir hareket derhal birakilmalidir.

Ozellikle ihmal ve istismara hosgérii gosterilmez.

20. Ozelestiri
Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari 6zelestiriye hazirlikli olurlar ve

etik davranis acisindan 6rnek olma islevinin bilincindedirler.

21. Davramissal Amaclar
Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 6grenenleri sosyal, diiriist,
sorumlulugunun bilincinde olan ve bilgili davranis sergileyen kisiler olarak yetismesini

amaglar.

22. Yeniklere Hazirhikhh Olma

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglar1 6grenenleri egitim, yaratici
drama ve tiyatro alanlarinda yeni bilgileri ve davranislari edinmelerinde desteklerler.
Ogrenenlere yeni, farkli ve belirsiz bir gelismenin olasi riskleri ile basarili bir sekilde basa

cikabilmeleri i¢in yiiriiyecekleri yolda profesyonel ve kalici olarak eslik ederler.



23. Uluslararasi Isbirligi
Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari ayni diisiincede olan diger

kisiler ve meslek gruplari ile ulusal ve uluslararasi diizeyde isbirligi yaparlar.

24. iftira, Karalama ve Hakaretten Uzak Durma

Karalayici ifadelerden kaginilmalidir.

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari basta egitsel-estetik performans,
calisma performansi ve kisisel deger yargilar1 olmak iizere meslektaslari ile ilgili karalayici

nitelikteki ifadelerden de kaginirlar.

Yaratict Drama Egitmenleri/Liderleri ve Tiyatro Pedagoglari meslektaslarinin ¢alisma

sonuclarina ve calisma yontemlerine saygi duyarlar, bunlar1 korurlar.
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